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TURKIYE MUSIKi ESERi SAHIPLERIi MESLEK BiRLIGi
-MESAM-
iIHTiYARI ORGANLAR YONERGESI"

BiRiNCi BOLUM
Amag, Kapsam, Tanimlar, Dayanak

Amac

Madde 1- Bu Yonergenin amaci, MESAM Tizdgu kapsaminda ihtiyari organlar olarak olusturulan MESAM
istisare Kurulu ve MESAM Bilim Kurulunun olusumu, calisma usul ve esaslari, gérev ve yetkileri ile diger detaylari
belirlemektir.

Kapsam
Madde 2- Bu Yonerge, Yonetim Kurulunun talebi tGzerine MESAM istigore Kurulu ve MESAM Bilim Kurulunun
ele alacagi konulara iliskin calisma ilkelerini, toplanti yeri ve zamani ile ilgili kurallari ve diger usul ve esaslari
dizenler.

Tanimlar

Madde 3- i§bu Yonergede s6z edilen deyimlerden (alfabetik sirayla):
Bakanlk: T.C. Kultur ve Turizm Bakanhgini,

FSEK: 5846 Sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanununu,

MESAM: Turkiye Musiki Eseri Sahipleri Meslek Birligini,

Kanun: 5846 sayil Fikir ve Sanat Eserleri Kanununu,

istisare Kurulu: MESAM istisare Kurulunu,

Bilim Kurulu: MESAM Bilim Kurulunu,

Kurullar: MESAM istigdre Kurulu ve MESAM Bilim Kurulunu birlikte,
MESAM Tuzugu: Turkiye Musiki Eseri Sahipleri Meslek Birligi Tuzdgund,
Yonetmelik: Telif Haklar Alaninda Meslek Birlikleri Yonetmeligini,
ifade etmektedir.

Dayanak
Madde 4- Bu Yonerge, MESAM Tiz4gu'nlin 17 ve 35. maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

iKiNCi BOLUM
Kurullara iligkin Esaslar

Kurullarin Olusumu

Madde 5- (1) Her secimli genel kurul toplantisi sonrasinda géreve baslayan yeni Yonetim Kurulu, en ge¢ 1 (bir)
ay icinde, gdrev kapsamina uygun niteliklere sahip kisiler arasindan ihtiyari organ tyelerini belirler. Kurullardan
her biri, Yonetim Kurulu Baskani tarafindan 6nerilen ve Yonetim Kurulu karari ile belirlenen en az 3 (Ug), en ¢cok
7 (yedi) Gyeden olusur.

(2) Yonetim Kurulunun, isti§c1re Kurulu ve Bilim Kurulu Uyelerini belirlemesi ve daveti Gzerine, Kurullar ilk
toplantilarini gerceklestirirler. Her bir kurulilk toplantida, kendi aralarinda 1 (bir) baskan, 1(bir) baskan yardimcisi
ve 1 (bir) yazman secerler.

(3) Kurullarin Gyeleri, MESAM Uyesi gercek kisiler, tlzel kisi temsilcileri veya katki sunabilecek nitelige sahip, Gye
olmayan gercgek kisi veya tlzel kisi temsilcileri arasindan secilebilir. MESAM zorunlu organ Gyeleri, ayni zamanda
Kurullarda gorev alabilir.
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*Isbu ihtiyari Organlar Yonergesi, 04.11.2025 tarihinde 18. Olagan Genel Kurul Toplantisi’'nda kabul edilmesiyle birlikte yirirlige girmistir.
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Kurullarin Calisma Usul ve Esaslari

Madde 6- (1) Kurullar, kendi aralarinda salt codunlukla alacaklar karar ile veya Yonetim Kurulunun gerekli
gormesi halinde, Genel Sekreterligin daveti Uzerine, belirlenen glindem dogrultusunda toplanirlar.

(2) Genel Sekreterlik tarafindan olusturulan iletisim araclari kullanilarak ilgili kurul Gyelerine toplanti cagrisi
yapilir ve toplanti gindemi duyurulur.

(3) Genel Sekreterlik, Kurullarin tim toplantilarina katilir ve sekretarya ihtiyacini organize eder.

(4) ligili Kurulun gerek gérmesi halinde, gériisiilecek konularaiiliskin olarak kendi tiyeleri arasindan veya Yonetim
Kurulunun uygun gérmesi halinde davet edilecek uzmanlardan olusan alt ¢calisma gruplari veya komisyonlar
olusturabilir.

istisare Kurulunun Gérevleri ve Yetkileri

Madde 7- (1) istisare Kurulunun gérevleri ve yetkileri sunlardir:

a) Zorunlu organlarin gérev ve yetki alani disinda kalan konularda, MESAM Tuzigu ve ilgili mevzuat kapsaminda
diuzenlenenfaaliyet alaniileilgiliinceleme ve arastirmalaryapmak ve bu hususlarda goris ve oneriler olusturmalk.
b) Muzik sektori ve telif haklart alanindaki gelismeler dikkate alinarak MESAM'In stratejik planlarinin (bir veya
iki veya g yillik ve benzeri periyotlarla) hazirlanmasina yonelik hedef ve faaliyet basliklarini belirlemek ve buna
iliskin olusturulacak &neri ve taslaklar rapor halinde Yonetim Kuruluna sunmak.

c) FSEK basta olmak tzere, telif haklar ve ilgili alanlarda yurirlikte bulunan mevzuat kapsaminda, telif ve
mizik sektorine iliskin is birlikleri gelistirmek ve bu kapsamda goris ve 6neriler olusturmak.

(2) istisare Kurulu, gerceklestirdigi tim toplantilarailiskin notlari yazili tutanak haline getirerek, Yénetim Kuruluna
sunulmak Uzere Genel Sekreterlige iletir.

(3) istisare Kurulu, calisma alanina giren konulara iliskin olarak komisyon veya calisma grubu olusturulmasina
yonelik her turlu talebini, Yonetim Kurulunun degerlendirmesine sunulmak lizere Genel Sekreterlige iletir.

Bilim Kurulunun Gérevleri ve Yetkileri

Madde 8- (1) Bilim Kurulunun gorevleri ve yetkileri sunlardir:

a) Zorunlu organlarin goérev ve yetki alani disinda kalan konularda, MESAM Tuzigdu ve ilgili mevzuat kapsaminda
dizenlenen faaliyet alanina giren konularda bilimsel inceleme ve arastirmalar yapmak ve bu hususlarda goris
ve Oneriler olusturmalk.

b) MESAM'in faaliyet alaninda ve iligkili alanlarda her turlt bilimsel yayin faaliyetini planlamak ve bu hususlarda
gorUs ve Oneriler olusturmalk.

c) Dijital ortamda muzik kullanimina iligkin gelismeleri takip etmek, bu kapsamda gelisen teknolojiyi ve mizigin
kullanildigi yeni mecralar dikkate alarak, ulusal ve uluslararasi uygulamalari incelemek, bu hususlarda goris
ve Oneriler olusturmak.

d) Yapay Zeka tarafindan tretilen dijital muzik drinlerine iliskin incelemeler yapmalk, bu Grinlerin telif haklarina
konu edilmesi durumu ile meslek birliklerinin bu konudaki konumu, islevi ve uygulamalarina yonelik arastirmalar
yapmak, goris ve 6neriler olusturmak.

e) FSEK basta olmak uzere, telif haklari ve ilgili alanlarda yurarltkte bulunan mevzuat kapsaminda ortaya
cikan sorunlari ve degisiklik gereksinimlerini tespit etmek, ¢co6zim onerileri gelistirmek, bu cercevede sektorel
calismalari organize etmek ve gerekli gorilen hallerde alt calisma gruplar olusturmak.

(2) Bilim Kurulu, gerceklestirdidi tim toplantilara iliskin notlari yazili tutanak haline getirerek, Yonetim Kuruluna
sunulmak Uzere Genel Sekreterlige iletir.

(3) Bilim Kurulu, calisma alanina giren konulara iliskin olarak komisyon veya calisma grubu olusturulmasina
yonelik her trlu talebini, Yonetim Kurulunun degerlendirmesine sunulmak lizere Genel Sekreterlige iletir.

Ozliik Haklar

Madde 9- (1) Genel Sekreterligin daveti lzerine toplanan Kurullarin gindelikleri, ulasim giderleri, ayrica sehir
disindan gelen kurul Gyelerinin konaklama giderleri Satin Alma ve Harcama Yoénergesi uyarinca MESAM
tarafindan karsilanir.
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(2) Kurullarin talebi tGzerine Yonetim Kurulunun uygun gérmesi halinde, calisma grubu veya alt komisyon
toplantilarina davet edilecek kisilerin ulasim ve konaklama giderleri, MESAM tarafindan karsilanir.

(3) Kurullarin Gyelerine, calisma gruplarina ve alt komisyonlara, bu maddede belirtilen 6demeler disinda,
herhangi bir ad altinda, gecici veya sirekli nitelikte 6deme yapiimaz.

(4) Kurullarin ¢alismalari sonucunda uretilen lisans, marka veya patent konusu olabilecek fikri Grinler, tim
haklart MESAM'a ait olmak kaydiyla, bu Yonerge disinda ayrica dederlendirilir.

UCUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Gizlilik

Madde 10- (1) Kurullarin bu Yénerge kapsaminda yapacagi tim calismalar, MESAM blnyesinde, MESAM icin
yapilan ¢alismalar olup, Yonetim Kurulunun yazili izni olmadikga tgulinc kisilerle higbir sekilde paylasilamaz.
(2) Kurullarin, calismalari sirasinda MESAM tizel kisiligi, zorunlu organlari, calisanlari ve Gyeleri ile ilgili edindigi
her turlG bilgi, belge ve kaydi gizli tutmakla ylkimltdur. Bu bilgiler, Yonetim Kurulunun yazil izni olmadik¢a
Ucguncu kisilere aktarilamaz.

(3) Kurullarin Gyeleri, calismalar sirasinda edindikleri bilgi, belge ve kayitlari, yalnizca ¢calisma konusu kapsaminda
kullanabilir. Bu belgeler, calisma konusu geregdi elde tutulmasi zorunlu olmadik¢a, toplanti sonunda MESAM'a
teslim ve iade edilir.

Tebligat ve Cagrilar

Madde 11- (1) Kurullarin Gyeleri gerceklestirilecek her tirli yazisma ve iletisim, Gyelerin MESAM'a bildirmis oldugu
acik adres, telefon ve e-posta adresleri Uzerinden yapllir.

(2) Kurullarin Gyeleridavet tizerine belirlenen toplantilara katilmakla yiktumltdir. Gecerli birmazeret sunmaksizin
arka arkaya 3 (lg¢) toplantiya katiimayan tGyenin kurul Gyelidi kendiliinden sona erer.

Toplanti Yeri
Madde 12- Kurullarin toplantilariicin olagan toplantiyeri, MESAM merkez adresive MESAM Ankara Temsilciligi'dir.
Ancak, konunun niteligi gerektirdigi takdirde, belirli &zelliklere sahip baska bir toplanti alaninda da yapilabilir.

Yiirlirliik ve Yiiriitme
Madde 13- (1) Bu Yonerge, Genel Kurul tarafindan kabul edildigi tarihte yurirlige girer.
(2) Bu Yonerge hukUmleri, Yonetim Kurulu tarafindan yGratalar.




